
2025科创训练营（夏）
XbotPark



课程目标

人才培养

合作院校学生及科创种子

 创业——建立认知并实践体验

• 体验完整硬科技创业流程

• 创业导师全程辅导陪跑

 科创方法论——学习并理解

• 提升科创思维，学习相关方法论

• 学会找问题，寻找创新切入点

 建立联结与信任，挖掘潜在种子

• 建立彼此信任基础，潜力挖掘，后续跟进

• 对齐创业认知与价值观



学员画像

“新工科”合作高校学生；

重点关注具备创新创业潜力且对机器人领域有浓厚兴趣的学生。

招募对象

关注要素

• 动手能力、实践意愿

• 学习潜质及快速学习能力

• 特质：好奇心、兴趣、专注、冒险、韧性、合作

• 视野：有一定的魄力和视野，系统性思考 

• 价值观：长期主义者 ，不随波逐流



科创训练营
活动时间：2025年7月21日-8月8日

面向人群：“新工科”合作高校学生

具体介绍：营期以设计思维双钻模型为基础，重点强调“定义一个好问题”的重要性，启发营员从需求端入手，寻找创新机会

点。过程中通过方法论及工具的赋能，引导其发散收敛，创业导师全程陪跑，推动其“小步快跑，快速迭代”。



科创训练营（0-1科创之旅）

用户研究团队匹配 方向探索

定义问题 制作MVP、用户验证、迭代 项目汇报



营期收获（提升科创思维）



营期收获（学习创新方法论）



营期收获（大咖交流，导师陪跑）

科创导师项目辅导，持续推动 基地在孵团队经验交流，共同成长

李泽湘教授交流指导 体系大师兄交流分享



营期收获（团队合作，精彩呈现）

真实的田野研究 系统的实操练习 丰富的课堂互动 闪耀的团队荣誉



营期收获（后续支持，开启探索之路）

科创营

• 硬科技创业第一站

• 团队组建与合作

• 市场调研-问题定义

• 方案设计-样机制造

创业探索门票

种子轮
（6-12个月）

• 项目探索-产品定义

• 团队探索-初始团队

• 公司雏形出现

探索基金 50万

天使轮
（1-2年）

• 初创公司成形

• 打磨核心团队

• 迭代产品

200-350万



科创训练营（课程安排）



科创训练营（基地承担）

XbotPark机器人基地（常州）

• 提供场地，并负责科创营课程教学、项目辅导；

• 科创营不收取任何费用，同时XbotPark常州基地还将承担：

①营期的住宿费、餐费；②往返营地的火车票等交通费用；③项目调研经费等。
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